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Какво e нужно

● Hard Skills, Soft 

Skills & Likability

“A little extra likability goes a longer way 

than a little extra competence in making 

someone desirable to work with” 

Harvard Business School Study, 2012
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Как да пишем CV

http://www.distinctiveweb.com

Цел
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http://www.distinctiveweb.com/resume-services/resume-distribution/


Грамотност
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Дължина
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Форматиране
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Хоби и 

интереси
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Социални 

профили

8/36



Ключови думи
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Хронология
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Без излишна 

информация
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e-mail: sexybaby@abv.bg
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Как да НЕ пишем CV

http://smithgroupit.wordpress.com
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http://smithgroupit.wordpress.com/


CV - Какво да не включваме

● цели

● краткосрочни бивши позиции

● общи описания

● образование

● информация за заплата

● препоръки

● модерен дизайн

● неподходяща снимка
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Мотивационно писмо - що е то

● определение

● бъдете различни

● бъдете конкретни

● не копирайте CV-то си

● не преувеличавайте

● използвайте прост език

● използвайте позитивен език
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Стъпки при писане на 

мотивационно писмо
● как да започнем - за коя позиция кандидатстваме, от 

къде знаем за свободната длъжност, мотиви за 

кандидатстване

● маркетингов параграф - подчертава качествата и 

способностите ви, силни страни, не споменавайте 

заплащане, подкрепете твърденията с факти

● как да завършим - на разположение за интервю, 

координати, дата и имена
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Домашно

● Задача: Създайте автобиография, която 

да е привлекателна за IT сферата

● Качете автобиографията в Moodle

● Краен срок на предаване: 22 октомври 

2013 (вторник), 23:53 часа

УСПЕХ :)
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ВЪПРОСИ




