
Начин на оценяване 
 
Компоненти: 

• Кратки тестове след темите 
• Присъствие 
• Финален изпит 

 

Кратки тестове (100т.) със сила 25% от крайната оценка 

Присъствие - при редовно присъствие се получават 
бонус 50т. със сила 15% от крайната оценка 

Финален изпит (350т.) със сила 60% от крайната оценка 

 

Скала: 

500 - 400т. Отличен (6) 
399 – 350т. Мн. Добър (5) 
349 - 300т. Добър (4) 
299 - 250т. Среден (3) 
249т. – Слаб (2) 

 


